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Evenwicht in: 
¾ Financiën 
¾ Dienstverlening 
¾ Verantwoordelijkheid 
¾ Regels 
¾ Voorzieningen 
¾ Ruimte 
¾ Duurzaamheid 
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Voorloper 
 

Grondslag 
Zoals ook u als kiezer weet baseert het CDA haar politiek handelen op de 
geloofsgrondslag van het Bijbelse evangelie. Dat is voor het CDA geen 
loze kreet, maar een hoge verplichting om het politieke handelen naar te 
richten en steeds aan te ijken. 
 

Uitgangspunten 
Volgend uit de grondslag heeft het CDA 4 uitgangspunten voor het 
bedrijven van politiek. Deze zijn: 
 
Gerechtigheid 
• appèl op mensen tot navolging; 
• appèl op de overheid. 
 
Solidariteit 
• naastenliefde, solidariteit en dienstbaarheid; 
• mensen zijn sociale wezens, het mens-zijn krijgt betekenis in relatie 

met medemens; 
• saamhorigheid, elkaar helpen, dingen samen willen doen en met 

elkaar willen delen. 
 
Gespreide verantwoordelijkheid (subsidiariteit) 
• de mens komt verantwoordelijkheid toe en dient deze ook te nemen, 

voor zichzelf en voor anderen; 
• appèl op mensen om hun verantwoordelijkheid te nemen, bijdrage te 

leveren aan vormgeving van de samenleving. 
 
Rentmeesterschap 
• goed beheer van de schepping (aarde) voor nu en voor toekomstige 

generaties; 
• vruchtdragend vermogen benutten en intact laten; 
• schade herstellen, waar nodig verbeteren; 
• niet uit zijn op maximaal gewin, maar delen met anderen. 
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Inleiding 
 
Tot op heden heeft Schijndel in het teken gestaan van “groei” en 
“ontwikkeling”; dat wil zeggen groei in aantal inwoners en 
ontwikkelingen in zorg, ruimte en voorzieningen. De laatste jaren is 
echter duidelijk geworden dat aan deze groei een eind komt en dat de 
ontwikkelingen daarop afgestemd dienen te worden. 
 
In dit partij program zet CDA Schijndel haar visie uiteen voor de periode 
2010-2014. Daarbij kijken we ook verder dan die 4 jaren. CDA Schijndel 
neemt als uitgangspunt dat er beperkt groei is in aantal inwoners. Met 
dit in het achterhoofd is er geen noodzaak om sterk in te zetten op 
ontwikkeling, maar meer naar het zoeken van balans, naar “evenwicht”. 
  
Dit evenwicht richt zich op een 7-tal punten. Deze punten zijn: 
 
1. Evenwicht in financiën 

Gedurende de recessie is gebleken dat de gemeente zelf een 
dergelijke situatie kan opvangen, maar dat er onvoldoende liquide 
middelen zijn om lokale organisaties te kunnen bijstaan. Daarnaast 
moet de gemeente zich voorbereiden een beheersgemeente te 
worden, die niet afhankelijk is van incidentele inkomsten uit zaken als 
grondverkoop. Beheersgemeente wil ook zeggen dat beheer en 
onderhoud van alle voorzieningen opgebracht zouden moeten worden 
door de eigen gemeenschap. 
 

2. Evenwicht in dienstverlening 
De gemeente moet niet meer dan voldoende capaciteit in zich hebben 
om de wettelijke en de hoogstnoodzakelijke taken uit te kunnen 
voeren. Wel moet de gemeente voldoende kennis en kracht 
beschikbaar hebben om zelfstandig haar taken uit te kunnen voeren. 
 

3. Evenwicht in verantwoordelijkheid 
De kosten die een gemeente zou maken als zij teveel 
verantwoordelijkheid op zich neemt, brengen haar in financiële 
onbalans. Daarnaast is het goed om burgers en bedrijven meer te 
betrekken bij het gemeenschappelijke. De gemeente kan hierin nog 
veel kansen benutten. 
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4. Evenwicht in regels 

De regeldichtheid blijft een punt van aandacht. Ondanks de ambities 
uit het verleden lijkt er nog steeds een overdaad aan regels aanwezig. 
Op vermindering moet meer dan ooit worden ingezet. 
 

5. Evenwicht in voorzieningen 
Met ontgroening en vergrijzing als belangrijke ontwikkelingen moet 
bezien worden welke voorzieningen deze gemeenschap nu en in de 
toekomst nodig heeft, welke kwaliteit van voorzieningen we willen en 
derhalve welke reserveringen we ervoor over hebben. Alle 
voorzieningen moeten toekomstvast ingericht worden. 
 

6. Evenwicht in ruimte 
We willen een dorp blijven; en met stagnering in de groei van het 
aantal inwoners is dat geen probleem. Er zijn echter nog een aantal 
doelstellingen met betrekking tot wonen, werken, recreëren en 
verblijven die aanspraak maken op de ruimte. Een zeer zorgvuldige 
keuze is nodig bij het toevoegen of veranderen van deze functies. 

 
7. Evenwicht in duurzaamheid 

Een bestuur moet bij elk besluit toetsen of het wel de meest 
duurzame keuze is. Daarnaast dienen projecten opgepakt te worden 
die een maatschappelijke verantwoordelijkheid en dus duurzaamheid 
in zich hebben. 
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Ambities 
 
CDA Schijndel stelt als uitgangspunt om de ambities en projecten uit de 
begrotingen van de afgelopen jaren vast te houden. Er is in 4 jaar tijd 
nauwelijks nieuw beleid toegevoegd, eenvoudigweg omdat er 
onvoldoende geld en capaciteit was om nieuw beleid in te passen. De 
gewenste ontwikkelingsrichting is nog steeds “in uitvoer” (ter 
verduidelijking is op de website www.cda-schijndel.nl een meer 
uitvoerige beschrijving opgenomen van projecten welke CDA Schijndel 
zonder wijziging tot uitvoering wil brengen). 
 
In dit program zullen dan ook in beperkte mate nieuwe zaken naar voren 
gebracht worden. CDA Schijndel wil via dit partij program suggesties en 
ideeën inbrengen die tot meer “evenwicht” leiden. 
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Financiën 
 
CDA Schijndel wil de Schijndelse Strategisch Visie “financieel 
operationaliseren”. Kortom wat kosten de opgesomde wensen uit deze 
Visie? 
 
Om dit te bereiken dienen een aantal financiële deelnota’s opgesteld te 
worden. Deze deelnota’s vormen de fundamenten voor het financieel 
beleid. 
De deelnota’s zullen gaan over: 
• Ruimte (structuurvisie) en grondexploitatieberekeningen; 
• Openbare ruimte en exacte kostenberekeningen voor vernieuwing, 

beheer en onderhoud; 
• Wet Maatschappelijke Ondersteuning (WMO) en exacte 

kostenberekeningen voor een duurzaam betaalbare zorg op het 
gewenste kwaliteitsniveau; 

• Sport en exacte kostenberekeningen voor een duurzaam betaalbare 
sportgemeente; 

• Sociaal culturele voorzieningen en exacte kostenberekeningen voor 
duurzaam betaalbare sociaal culturele onderkomens voor alle 
Schijndelaren. 

 
CDA Schijndel hecht voorts aan de volgende financiële uitgangspunten: 
• Begroting en meerjarenprogramma zijn structureel in evenwicht; 
• Reserves dienen op niveau te zijn (niet te veel, niet te weinig); 
• Reserves benodigd voor directe risico-afdekking dienen zoveel 

mogelijk vrij beschikbaar te zijn; 
• Beleidsdoelen en financieel beleid moeten SMART (specifiek, 

meetbaar, acceptabel, realistisch, tijdgebonden) geformuleerd zijn; 
• Er dient een professioneel en transparant projectmanagement 

gevoerd te worden. 
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Woon- en leefomgeving 
 
CDA Schijndel gaat voor: 
• Nog altijd een dorp; 
• Variatie in de wijk en integratie van mensen, jong en oud; 
• Een bruisend centrum; 
• Wonen een leven lang, met woningaanbod en diversiteit in heel 

Schijndel.  
 

Leefbaarheid 
• Continueren van wijkschouwen. 
• Starten buurtprojecten ter verhoging van gemeenschapszin. 
• Doelen uit de Strategische Visie zoals groen buitengebied, bruisend 

centrum, prettige woonwijken en veilige wegen, fietspaden en 
trottoirs dienen vorm te krijgen binnen onze openbare ruimte. 

• Betrekken burgers bij beheer en onderhoud van groen. Verkoop 
groen laagdrempelig maken. Inzetten op tegengaan overlast bomen 
en boomwortels. In stand houden van beschermwaardige bomen. 

• Ontwikkeling IDOP Wijbosch. Nu er een realistisch plan ligt is het zaak 
zo snel mogelijk tot uitvoering te komen. 

• Markt autovrij maken. 
• Verbeteren Hertenkamp de Beemd. 
• De verkeerstellingen en modelberekeningen zullen moeten aantonen 

of de Zuidelijke Randweg nuttig is voor Schijndel. Daarbij moet goed 
gekeken worden naar de mogelijke kansen voor het centrum van 
Schijndel die zo’n randweg kan bieden. 

• Invoering Hoogwaardig Openbaar Vervoer (HOV). 
• Geen personenvervoer over het ‘Duits Lijntje’. 
 

Milieu en natuur 
• De Schijndelse boeren doen het goed en willen graag hun werk en 

omgeving tonen. Inzetten op agrotoerisme en verkoop vanaf het erf. 
De gemeente dient dit te ondersteunen. 

• Binnen deze periode zal Bestemmingsplan Buitengebied vernieuwd 
moeten worden. Hierin aandacht voor steilranden en kampsloten, 
welke nu ongenuanceerd zijn beschermd. 

• Aandacht voor vogelstand. Met name weidevogels moeten met 
maatregelen geholpen worden. 
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• Inzetten op landschapsprojecten (landschapsontwikkelingsplan). 
• Inzet op verlaging energie- en CO2verbruik. Nieuwe woningen hierop 

toerusten. 
• Aanleggen ecologische verbindingszones, zowel droog (langs Duits 

Lijntje) en nat (langs Schijndelse lopen). 
 

Ruimte 
• Woningbouwopgave oplossen binnen de bestaande bebouwde kom. 
• Actief sturen op het concentreren van winkelvoorzieningen in 

Centrum. De omvang van Molenstraat, Hertog Jan II-laan en 
Boschweg respecteren en behouden. 

• Actief sturen op uitplaatsen van bedrijven met hogere milieucategorie 
binnen de kom richting een bedrijventerrein. 

• Bij (her)ontwikkeling bedrijventerreinen ruimte voor huisvesting kleine 
zelfstandigen. 

• Bij (her)ontwikkeling bedrijventerreinen ruimte voor plaatsing 
dienstverlenende sector aan randen en bedrijfsverzamelgebouwen. 

• Welstand terugbrengen tot gebieden waarin dit vanuit architectonisch 
belang noodzakelijk is (centrum, monumenten, ensembles). De 
overige gebieden welstandsvrij maken. 

• In toekomst inspannen dat nieuwe bedrijfskavels uitgegeven kunnen 
worden - ontwikkeling groen en duurzaam industriegebied Duin-
Vlagheide. 

• Geen Duin IV voordat is aangetoond dat met inbreiding/intensivering 
niets meer te bereiken is. Wel garanderen dat nooit een moment 
ontstaat in het niet beschikbaar zijn van nieuwe kavels. 

• CDA Schijndel vindt cultuurhistorie belangrijk. Er dient een 
cultuurhistorische waardekaart opgesteld te worden met aandacht 
voor behoud van boerderijen. Schijndel moet zich sterk maken voor 
behoud van cultuurhistorisch erfgoed, en vooral de restanten van de 
3 K's (kousen, kaarsen, klompen). Ingezet moet worden op de 
herbouw van de Koeveringse Molen. 

• Schijndel dient alle bestemmingsplannen actueel te hebben. Ze 
moeten ontdaan zijn van onnodige, ingewikkelde en niet 
handhaafbare regels. Ook moeten deze bestemmingsplannen alle 
mogelijke ontwikkelingen in zich opgenomen hebben. Let wel: dit is 
een activiteit die tot 2013 veel geld en energie zal vereisen. Vanaf 
2013 zal het niet actueel hebben van bestemmingsplannen namelijk 
geld gaan kosten. 
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Samenleving 
 
CDA Schijndel gaat voor: 
• Leren gericht op werken (3 O’s: overheid, onderwijs, ondernemers); 
• Aantrekkelijk voor jongeren vanwege wonen, onderwijs, sport, 

recreatie en uitgaan; 
• Meedoen, door jong en oud; 
• Zorg geen reden tot zorg (zorg is gevarieerd, breed en 

laagdrempelig); 
• Samen actief, met steun aan verenigingsleven en vrijwilligers. 
 

Inkomensvoorziening 
• Voor het vinden en oplossen van stille armoede dient actiever ingezet 

te worden op samenwerking met andere organisaties zoals Huis & Erf, 
nutsbedrijven, e.d. 

• Aandacht voor huisvesting en het werk van Vincentiusvereniging. 
 

Ontspanning en welzijn 
• CDA Schijndel is voor een podiumaccomodatie in Schijndel. 
• Meer eenheid tussen Sociaal culturele centra’s in Schijndel. 

Professionalisering voor bezetting, verdeling van gebruik en 
bekostiging. Maar niet ten koste van identiteit. 

• Nieuwe nota recreatie en toerisme (huidige is uitgevoerd). Inzetten 
op doorontwikkeling VVV/STER, projecten buitengebied en 
bewegwijzering recreatieve locaties. Duits Lijntje inzetten voor 
recreatie. 

• Oplossen huisvestingsprobleem Rollerclub Alico. 
 

Jeugd en onderwijs 
• Centrum voor jeugd en gezin bij Bizzi sterk ondersteunen. 
• Opstellen nota “Gezinsondersteuning”, waarin aandacht voor 

levensbeschouwelijke opvoeding. 
• Prioriteit voor huisvesting Elde (geen of zo min mogelijk noodlokalen). 

De investering moet wel duurzaam zijn, dat wil zeggen met zo min 
mogelijk toekomstig leegkomende vierkante meters (gezien de 
terugloop van leerlingaantallen). 

• De Sint Jansschool moet de ruimte krijgen om uit te groeien naar een 
“normale” basisschool met een eigen speciaal profiel. 
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• Aandacht voor preventie alcohol en drugs onder jongeren. 
• Aandacht voor analfabetisme/slecht lezen en schrijven. 
• Inzetten op signalering overbelaste jonge mantelzorgers (van 12 tot 

21 jaar) en ontlasten van deze doelgroep. 
 

Ouderen 
• WMO-beleid continueren voor wat betreft zelfstandig wonen, 

tegengaan vereenzaming, deelname in samenleving en 
informatieverstrekking.  

• Levensloopbestendige woningen bouwen. 
• Introduceren van Kangaroewoningen (woningen waar ouders en 

kinderen naast elkaar onder 1 groot dak wonen). In- en bijwoning 
laagdrempelig maken. 

• Voorzieningen zoveel als mogelijk in de wijk houden. Koesteren van 
de gemeenschapshuizen Geut, Kajuit, Vink en Gasthuis. 

• Meer aandacht voor palliatieve zorg. 
• Het ouderenproof maken van Schijndel continueren, evenals het 

verankeren ervan. 
 

Zorg 
• Woonservicezones ontwikkelen in Wijbosch, Hoevenbraak en 

Centrum. Daarin is ontmoeting, signalering, 
informatietoegankelijkheid en zorgdienstverlening de basis. Met deze 
zones als fundament en de mensen die de zones bezetten moet het 
mogelijk zijn om alle dorpelingen te bereiken en onze zorgdoelen te 
realiseren. 

• Aandacht voor toegankelijkheid van de openbare ruimte voor mensen 
met functiebeperking. 

• Aandacht voor vrijwilligerswerk, met name in relatie tot op handen 
zijnde vergrijzing. 

• Aanpakken huiselijk geweld. 
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Werk 
 
CDA Schijndel gaat voor: 
• werken en wonen in balans; 
• sterk in nieuw werk, met name in sectoren zorg, horeca, recreatie en 

toerisme; 
• toeristisch op de kaart (toeristisch imago van kunst, cultuur en 

recreatie). 
 

Arbeidsmarkt 
• Maximaal inzetten op participatie. Dat wil zeggen deelname van 

uitkeringsgerechtigden, 55+-ers, mensen met een beperking, WSW-
ers, Wajongers, jongeren die een maatschappelijke stage gaan 
uitvoeren en allochtonen. 

 
Bedrijvigheid 

• Vorm geven aan Citymanagement om Schijndel planmatig bruisender 
te maken. Denk aan de belangrijke relatie winkeliers-horeca-overheid. 
Schijndel dient dit initiatief financieel te ondersteunen. 

• Via het Bestemmingsplan Buitengebied en de bijbehorende 
Gebiedsvisie Schijndel zijn ruime mogelijkheden ontstaan voor niet-
agrarische activiteiten, het omschakelen van agrarische bedrijven of 
het ontwikkelen van nevenfuncties bij agrarische bedrijven en 
particulieren. Ondernemers dienen desgewenst goed begeleid te 
worden. 
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Bestuur 
 
CDA Schijndel gaat voor: 
• een vooraanstaande positie in de regio op het gebied van 

economische, sociale, maatschappelijke, en culturele samenwerking; 
• een krachtige bestuurscultuur. 
 
De constructieve sfeer is weer terug in het Schijndels bestuur. Zie 
bijvoorbeeld de samenvoegingen van 8 naar 5 partijen. 
CDA Schijndel wil inzetten op een nog krachtigere bestuurscultuur 
waarbij gezamenlijk wordt opgetrokken om de kloof tussen 
burger/bedrijf en overheid kleiner te maken. Een breed gedragen 
coalitieakkoord wordt hierbij nagestreefd. 
 

Openbare orde en Veiligheid 
• Inzetten op controle en handhaving van de overlast van 

gemotoriseerde tweewielers in het centrum (brommen) en in het 
buitengebied (crossmotoren). 

• Aandacht voor zwerfvuil. Hopelijk komt de nationale zwerfvuildag in 
2010 van de grond. 

 
Bestuur en organisatie 

• Ten behoeve van het verbeteren van de dienstverlening, of uit 
oogpunt van efficiency, dient Schijndel kansen op intergemeentelijke 
samenwerking te benutten. Met name de economische samenwerking 
met Veghel en Uden geldt als voorbeeld. 

• De wereld houdt niet op bij de grens van Schijndel. De gemeente 
dient zich de sociale situatie van minder ontwikkelde landen aan te 
trekken door een gemeentelijk samenwerkingsverband aan te gaan. 
Deze samenwerking kan bijdragen aan de ontwikkeling van de 
gekozen gemeente op velerlei gebied. De voorkeur geniet een 
gemeente uit Oost-Europa. 

• Dienstverlening en klantgerichtheid vereist continue aandacht. Een 
mooie nieuwe publiekshal, evenals een trendy website, zijn dé 
middelen om verbeteringen tot stand te brengen. De veelgehoorde 
slogan: “bij de gemeente krijg je toch geen gehoor” moet er kost wat 
kost af! Mensen moeten ervaren dat de gemeente er voor hun is. 
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Dankzegging 
 
CDA Schijndel gaat voor: 
• Samen op zoek naar evenwicht! 
 
Wij danken de volgende organisaties voor hun inbreng in dit program: 
 
• Heemkundekring • Winkeliersverenigingen 
• BWI het Palet • NMC 
• VOS • KBO’s 
• JSSS • SKOPOS 
• Cliëntenraad WMO • De Geut 
• Cliëntenraad Optimisd • Zwengel 
• ZLTO • PGOS 
• OCS/SNO • Waterschappen 
• SCC ’t Spectrum • GGD 
• Huis & Erf • NOC*NSF 
• Elde College • Bizzi 
• Woonservice Boschweg • STER/VVV 
• SCC de Vink • De Kajuit 
• SVZS • VVN 
• Rabobank • BMF 
• Alle caravanbezoekers in de jaren 2006 tot en met 2009! 
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Vastgesteld in de Algemene Ledenvergadering van 
CDA Schijndel op 19 oktober 2009 te Schijndel 
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Samen op zoek naar 
evenwicht! 

 
 
 
 
 

In 2009 hebben Senioren Schijndel en CDA Schijndel de 
handen ineen geslagen. Door de krachten te bundelen 
willen wij het christen-democratisch gedachtengoed 
sterker in de Schijndelse politiek laten doorklinken. 
 
Op 20 januari 2009 werd de samenwerking beklonken 
met een lekkere taart. 

 
Vanaf 3 maart 2010, de dag van de lokale verkiezingen, 
zullen Senioren Schijndel en CDA Schijndel tesamen het 
CDA vormen. 
 
Wij hopen op uw christen-democratische steun! 
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